
„Familienfreundlichkeit und die passende Unternehmens-
kultur machen erfolgreich und stark - erst recht in Krisenzeiten!“

Geldern
26.10.2020

18.00 - 20.00



„Familienfreundlichkeit und die passende Unternehmenskultur 
machen erfolgreich und stark - erst recht in Krisenzeiten!“
18:00 - 20:00 Uhr 
Eine aktuelle Studie des Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend zeigt, dass Unternehmen durch 
die Krise die immense betriebswirtschaftliche Bedeutung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf stark verinnerlicht 
haben: 82 Prozent der Unternehmen sagen, dass Kinderbetreuung ein zentraler Faktor für die Produktivität ihres 
Unternehmens ist. 

Erfahren Sie von unseren drei Good-Practice Unternehmen welche familienbewussten Maßnahmen sie wie und warum 
umgesetzt und wie sich diese Maßnahmen - auch in der Covid19 Krise - bezahlt gemacht haben.  
Bei einer lebendigen und interaktiven Podiumsdiskussion können Teilnehmende vor Ort als auch über den 
Live-Stream ihre Fragen stellen und sich mit einbringen.



19:30 Uhr      Offene Fragerunde

19:50 Uhr     Abschlussrunde

20.00 Uhr     Ende

Bei dieser Hybrid-Veranstaltung können bis zu 30 Personen 
vor Ort oder auch an unserem Live-Stream teilnehmen.

Wann: 26.10.2020, 18:00-20:00 Uhr
Wo: Anton-Roeff Saal, Geldern 
        oder per Live-Stream

Bitte vermerken Sie bei Ihrer Anmeldung, ob Sie an dem 
Live-Stream oder vor Ort teilnehmen möchten.

Programm
Moderation:  Anke Johannsen
18:00 Uhr      Begrüßung Johanna Hachmann
        Kompetenzzentrum Frau und Beruf Niederrhein

18:10 Uhr      Podiumsdiskussion 
        Dr. med. Lothar Beccu und Ilona Leis, 
         Pathologie Niederrhein, betriebliche Kinderbetreuung 
        Volker Wassermann, bridge4IT®, 
                         Familienbewusste Personalpolitik
        Stephan Waerdt, Onergys, Teilzeit Ausbildung 
                         und Ausbildung von Geflüchteten 
                         Christof Pilath und Julia Machwitz, 
        Stadt Geldern mit Teilzeitausbildung 
        Johanna Hachmann, Kompetenzzentrum Frau und Beruf  
        Niederrhein, familienbewußte Unternehmenskultur
                         Lucas van Stephoudt, Wirtschaftsförderer    
                         Stadt Geldern, Geldern kann was - Employer Branding     
                         Kampagne der Stadt Geldern 



Ansprechperson: 
Kompetenzzentrum Frau & Beruf Niederrhein
Johanna Hachmann, Tel: 0203 283-3499
competentia.hachmann@stadt-duisburg.de

Anmeldung: 
https://www.coworking-geldern.de/events/ 
Anmeldung bis zum 23.10.2020
Dieser kostenfreie Workshop richtet sich an kleine
und mittlere Unternehmen.

Bitte vermerken Sie bei ihrer Anmeldung, ob Sie an 
dem Live-Stream oder vor Ort teilnehmen möchten.

Veranstaltungsinformationen:
26.10.2020, 18.00 - 20.00 Uhr
Glockengasse 5, 47608 Geldern
3. OG Anton-Roelffs-Saal oder Live Stream

Kooperationspartner:

Wir unterstützen kleine und mittlere Unternehmen in Duisburg 
und den Kreisen Kleve und Wesel bei der Fachkräftesicherung
mit dem Fokus auf die Gewinnung, Bindung und Entwicklung 
qualifizierter weiblicher Fachkräfte.

UNSERE THEMEN SIND
- Rekrutierung und Bindung von Mitarbeitenden
- Vereinbarkeit von Beruf, Pflege und Familie
- Potentialentfaltung und Karriereentwicklung 


